
Unter dem Dach der DIAKO Seniorenhilfe GmbH, einer Tochtergesellschaft der Ev.-Luth. 
Diakonissenanstalt Dresden e.V.,  widmet sich das Hedwig-Fröhlich-Haus in Radebeul der 
Pflege und Betreuung älterer Menschen. Das Hedwig-Fröhlich-Haus befindet sich im Stadtteil 
Radebeul-West. Schon seit der zweiten Hälfte des 19. Jahrhunderts ist unser Haus ein Ort 
sozialer Arbeit und seit über 60 Jahren ein Zuhause für pflegebedürftige Menschen.Nach einer 
umfassenden Sanierung und Erweiterung in den Jahren 2000 bis 2002 steht das Hedwig-
Fröhlich-Haus als moderne vollstationäre Pflegeeinrichtung mit 74 Plätzen zur Verfügung.

Aufgabengebiet:
§ Mitwirkung bei der Durchführung 
 der Behandlungs- und Grundpflege 
 unter Beachtung der internen 
 Standards

§ Dokumentation der Pflegemaß-
 nahmen

§ Mitverantwortung für einzelne 
 Bewohner/-innen im Rahmen der 
 Gruppenbezugspflege

§ Vorbereitung, Durchführung und 
 Nachbereitung von ärztlichen 
 Anordnungen 

§ Teilnahme an Dienstübergaben und 
 ärztlichen Visiten 

§ Mitwirkung bei der sozialen  
 Betreuung und Beobachtung des 
 körperlichen und seelischen  
 Zustandes der Bewohner/-innen

§ Mitwirkung bei der Verteilung und 
 dem Anreichen von Speisen und 
 Getränken

§ Mitwirkung bei der Umsetzung des 
 Pflegekonzeptes der Einrichtung

Qualifikation/Anforderungen:
§ abgeschlossene Ausbildung und 

Berufserlaubnis als Pflegefachkraft 
(w/m/d)

§  vorzugsweise Erfahrung in der      
    Altenpflege

§  Kommunikations-, Beobachtungs-   
    und Kooperationsfähigkeit

§  Teamfähigkeit

§  Entscheidungsfähigkeit und   
    Eigeninitiative

§  Verantwortungsbewusstsein 

§  Fähigkeit und Bereitschaft,       
    Fachwissen und Erfahrungen zu  
    vermitteln 

§  Identifikation mit dem Leitbild der 
    Diakonissenanstalt

§  Mitgliedschaft in einer Kirche der   
    ACK wünschenswert

Wir bieten Ihnen:
§ Arbeiten in einem motivierten und 
 engagierten Team
 strukturiertes Einarbeitungskonzept 

§ die Nutzung von internen und  
 externen Fortbildungsangeboten

§ eine attraktive Vergütung nach den 
 Arbeitsvertragsrichtlinien der
 Arbeitsrechtlichen Kommission der
 Diakonie Deutschland – Fassung
 Sachsen (AVR) in der jeweilig  
 gültigen Fassung; Eingruppierung 
 erfolgt in Entgeltgruppe 7 nebst 
 Zahlung eines Kinderzuschlags und 
 einer Jahressonderzahlung im Juni  
 und im November eines Jahres

§ 39-Stunden Woche bei   
 Vollbeschäftigung/ 31 Tage Urlaub 
 im Jahr

§ Anerkennung von Berufserfahrung 

§ interessante    
 Arbeitsgeberleistungen,

 wie z. B. betriebliche
 Altersversorgung bei der EZVK
 Darmstadt, bezuschusstes  
 Jobticket/ Deutschlandticket / 
 Jobrad

§ ausreichend Parkmöglichkeiten 
 und Unterstand für Fahrräder 
 vorhanden

Interessiert? 
Dann freuen wir uns über Ihre aussagefähigen und vollständigen Bewerbungs-
unterlagen (per e-mail im pdf-Format), die Sie ab sofort an unseren Einrichtungsleiter 
Markus.Zirnstein@hfh-radebeul.de senden können. Für erste Auskünfte steht Ihnen
Herr Markus Zirnstein telefonisch unter 0351/21665433 gern zur Verfügung.

Hedwig-Fröhlich-Haus
in Radebeul

Heinrich-Zille-Straße 15
01445 Radebeul

www.hfh-radebeul.de

Herr Markus Zirnstein
Einrichtungsleiter

     0351/21665433
Markus.Zirnstein@hfh-radebeul.de

Datenschutz

Wir suchen für unser Altenpflegeheim Hedwig-Fröhlich-Haus in Radebeul

zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 

Pflegefachkraft (w/m/d)   
mit einem wöchentlichen Arbeitsvolumen von 75 %, 
in einem unbefristeten Arbeitsverhältnis.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie persönlich kennenzulernen

Diako Seniorenhilfe GmbH


