
Diakonissen
Krankenhaus

Wir suchen für unsere interdisziplinäre Intensivstation
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Pflegefachkraft (w/m/d) oder einen
Fachgesundheits- und Krankenpfleger (w/m/d) für Anästhesie und Intensivmedizin,
in unbefristeter Anstellung.

Aufgabengebiet:
§  Umsetzung einer ganzheitlichen 
 patientenorientierten   
 intensivmedizinischen Versorgung 
 der Patienten

§ Durchführung von Assessments zur 
 Feststellung des Pflegebedarfs

§ Entgegennahme von Anordnungen 
 im betrieblichen vorgegebenen 
 Rahmen für die Mitarbeit bei  
 Diagnostik und Therapie vom 
 zuständigen Arzt für die zu  
 pflegenden Patienten

§ Organisation der Arbeitsabläufe auf 
 der Grundlage der geplanten  
 Pflegemaßnahmen und der
 ärztlichen Anordnung

§ Betreuung und Überwachung der 
 Patienten nach operativen  
 Eingriffen

§ Betreuung und Überwachung 
 beatmeter PatientInnen

§ Durchführung des   
 Entlassungsmanagements zur 
 Vorbereitung auf die Zeit nach dem 
 Klinikaufenthalt

Ihr Profil:
§ abgeschlossene 3-jährige Aus-

bildung als Pflegefachkraft (w/m/d) 
mit Erfahrungen im Bereich der 
Intensivmedizin

§ erste Berufserfahrung im 
Intensivbereich oder abgeschlossene 
2-jährige Fachweiterbildung 
wünschenswert

§ hohe fachliche Kompetenz, 
Verantwortungsbewusstsein und 
Eigeninitiative

§ Fähigkeit zur konstruktiven Zusam-
menarbeit mit allen beteiligten 
Berufsgruppen

§ innovative und aufgeschlossene 
Persönlichkeit

§ Identifikation mit den 
Unternehmenszielen und dem 
Leitbild des Ev.-Luth. 
Diakonissenanstalt Dresden e.V.

Wir bieten:
§ Mitarbeit in einem engagierten 
 Team

§ strukturiertes Einarbeitungs-
 konzept 

§ eine attraktive Vergütung nach den 
 Arbeitsvertragsrichtlinien der  
 Arbeitsrechtlichen Kommission 
 der Diakonie Deutschland –  
 Fassung Sachsen (AVR) in der 
 jeweilig gültigen Fassung;  
 Eingruppierung erfolgt in  
 Entgeltgruppe 8 nebst Zahlung 
 eines Kinderzuschlags und einer 
 Jahressonderzahlung im Juni und 
 im November eines Jahres

§ 39-Stunden Woche bei  
 Vollbeschäftigung

§ Anerkennung von Berufserfahrung

§ umfassende Unterstützung der 
 Fort- und Weiterbildung

§ interessante Arbeitgeber- 
 leistungen, wie z. B. betriebliche 
 Altersversorgung, Kindergarten und 
 Kinderkrippe in eigener  
 Trägerschaft, bezuschusstes  
 Jobticket/ Deutschlandticket & 
 Parkhaus, Jobrad, betriebseigene 
 Kantine/ Cafeteria & weitere  
 Mitarbeiterrabatte  

Diakonissenanstalt Dresden
Personalwirtschaft

Holzhofgasse 29
01099 Dresden

www.diako-dresden.de

Simone Spiller
Leiterin Personalwirtschaft

     0351 810-1033
personalwirtschaft@diako-dresden.de 

Interessiert?

as Diakonissenkrankenhaus Dresden ist ein Krankenhaus der Grund- und 

DRegelversorgung mit 220 Betten und den Kliniken für Unfallchirurgie, 
Viszeralchirurgie/Proktologie, Innere Medizin, Urologie, Gynäkologie und Geburtshilfe 

sowie Anästhesie. Es ist akademisches Lehrkrankenhaus der Universität Dresden. Das 
Darmkrebs- und Pankreaskarzinomzentrum, das Prostatakarzinomzentrum sowie das 
Brustzentrum sind nach den Kriterien der Deutschen Krebsgesellschaft zertifiziert. Weitere 
interdisziplinäre Bereiche sind die Intensivstation, die Notaufnahme, die Ambulanzen, die 
Palliativstation und das Ambulante OP-Zentrum. Am Standort in Niesky betreibt die 
Diakonissenanstalt Dresden zudem das Krankenhaus Emmaus Niesky mit 100 Planbetten. Die 
Berufsfachschulen für Pflegeberufe bieten an den Standorten Dresden und Niesky insgesamt 
160 Ausbildungsplätze für zukunftsfähige Berufe im Gesundheitswesen an. 

         Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung und darauf, Sie persönlich kennenzulernen! 

Dann freuen wir uns über Ihre Bewerbungsunterlagen (per e-mail im pdf-Format), 
die Sie bitte ab sofort an die Ev.-Luth. Diakonissenanstalt Dresden, Personalwirtschaft 
senden können. Für erste Auskünfte steht Ihnen Herr Michael Junge, Pflegedirektor,  
unter 0351/810-1303 gern zur Verfügung.
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